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MEMORIA DE REUNIÓN 
 

 Coordinación Encuentro con entidades Gobierno Nacional Distritos Mineros 

Especiales 8 de abril 2026 

 
Lugar: Ministerio de Minas y Energía. Dirección de Minería Empresarial (DME) 
 
Fecha: 31 Marzo 2026 
 
Hora:  10:00 a.m – 11:00 a.m 
 
 
Asistentes:  
 

• Edgar David Mayordomo Tavera 

• Diana Marcela Becerra Barriga (Formalización) 

• María Alejandra Medina (Planeación) 

• Cesar Augusto Diaz Pomar. (Departamento Nacional Planeación) 

• Hugo Andrés Castillo Cadena 

• Linda María López Cañón 

• Flor Enid Flor Enid Mompotes Volveras 
 
ORDEN DEL DÍA 
 
Acordamos esta reunión y proponemos que sea para abordar: 
 

1. Oficios y convocatoria 
2. Temas de agenda, presentación y metodología 
3. Logística del encuentro 

Desarrollo de la Reunión 

Dando inicio a la reunión por parte de Edgar Mayorga y Diana Becerra. Se realiza la 

presentación y se menciona que hace falta la firma del Ministro Benedetti, Flor menciono 

gestionar la firma y Hugo Andrés también menciono hacerlo y pasarle el dato al Departamento 

Nacional de Planeación. Edgar menciona que es relevante articular una sola presentación con 

el área de comunicaciones. Desde la dirección formalización minera se contextualiza el 

propósito de la mesa nacional de Distritos. Comenta que se tiene invitados 28 instituciones y 
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que el espacio a realizarse la Mesa Nacional de Distritos es en DNP. Propone hora y media y 

no cuatro horas. 

Desde la Dirección de Formalización minera este espacio de encuentro de nivel directivo y  de 
nivel central principalmente por todo el trabajo que se viene de las mesas de trabajo para 
nosotros es importante tener el tema de las delegaciones tanto directicas como técnicas que 
van a estar acompañando estos proceso de Distritos Mineros, porque les decimos esto, porque 
ya nosotros iniciamos trabajo con el bajo cauca para este mes de marzo y las mesas de Nariño 
si hemos visto gran dificultad en lo que ha sido la delegación formal, si bien algunas entidades 
o la mayoría brillan por su ausencia. Las que han estado comprometidas ha sido un poco difícil  
que ese compromiso se materialice en una delegación formal.  Las resoluciones lo dictan y 
esas delegaciones deben realizarse por acto administrativo. Menos de la mitad en nuestro 
caso hicimos unas mesas con reglamento interno en la que se dice el poder desiciosorio esta 
en el 50 mas 1 y eso debe ser desiciosorio actos administrativos por delegaciones.  Es 
importante mencionarlo por parte de la Dirección de Formalización minera. Aunque yo se que 
este espacio lo que busca pues que hablemos como Ministerio. De parte nuestra lo que se 
quiere de este espacio es tener las delegaciones para que las entidades conozcan cual es 
cronograma que se tiene proyectado por lo menos en este primer semestre de Distritos 
priorizados. Todo el tema de compromiso y demás. Mesas sectoriales para trabajar en 
acciones concretas de planes estratégicos de gestión. Eso es nuestro caso es nuestro interés 
lo que acabamos de mencionar.  
 
 
Duración de la actividad hora y media.  
Hugo Andrés Hacer un mach con los proyectos y sacar adelante los diferentes procesos  
Desde Formalización mencionan que ya hablamos de cronogramas ya pasamos las 
delegaciones y lo que mencionaba el compañero Hugo Andrés con los proyectos directamente 
Para que haya convergencia con las entidades. Aclarar y precisas que es el plan estratégico 
de gestión yo no se pero hay que mirar entre las direcciones cual es enfoque estratégico de 
gestión. Nosotros no trabajamos sobre proyectos específicos, como puede ser el caso de 
ustedes sino trabajamos los planes de gestión sobre 4 ejes que hemos denominado ejes de 
transformación, no se si ustedes lo identifican el año pasado hicimos un tipo de mapeo 
institucional y son los mismo que nosotros desde formalización seguimos trabajando para la 
construcción de los planes.  
1. Eje Minero Ambiental 
2. Eje Social  
3. El eje de transición energética Justa 
4. El eje de transformación productiva y comercial 
Lo que hicimos en esas reuniones en enero con el DNP, los temas de asociativa va en ese. 
Nosotros vemos  a la UPME se vienen haciendo mach yo me veo en el eje ambiental no pero 
también somos del eje transición energética justa. Con eso hemos venido trabajando en el bajo 
cauca. La otra invitación es hacer un trabajo sectorial. Tener acciones gruesas muy especifica, 
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que haya trabaja por sector desde el Ministerio con dos ejes de acción. También lo incluiríamos 
en la presentación, así como se viene proyectando el trabajo en el Distrito, pequeña minería y 
minería empresarial.  
 
Linda López Propuso que se invitara a la instalación de la mesa a señor Ministro y el DNP 
menciono que no porque tendríamos que convocarlos a todos. Que era un espacio mas 
directivo-técnico.  
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COMPROMISO RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA 

Próxima reunión de planificación 

Equipo Metodológico 
(DME). 
Dirección 
Formalización Minera.  

 

6,7 de abril 2026 

Primera Mesa Nacional de 
Distritos.  

Equipo Metodológico 
(DME) 
Dirección Planeación 
Nacional. 
Dirección de 
Formalización Minera. 
Ministerio del Interior 
 

8 de abril 2026 

   

   

   

 
Elaboró memoria de reunión: Linda María López Cañón – Contratista de la Dirección de Minería Empresarial 


